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DOMAINE

Cultures, territoires et sociétés
plurielles dans locéan Indien

NOMBRE D'HEURES
152h

INTERCULTURELLE ET A
TRANSCULTURELLE DE
L'OCEAN INDIEN 4

A

Crédits Niveau
ECTS d'études
non concerné non concerné

Présentation
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Lieu
d'enseignement

Site du Parc Technologique
Universitaire
Saint-Denis

UFR Sante

Résumeé de la formation

Cette formation vise a former des professionnels et étudiants (Internes en
medecine, Master 2 et doctorants) des champs médico-psychologique, social,
educatif ou juridique aux modalites de lapproche transculturelle. La formation
integre a la fois des enseignements theoriques et perspectives pratiques. Les
fondements et modeéles theoriques de la psychologie clinique transculturelle
sont présentés avec un ancrage particulier dans les societes de locéan Indien.

Objectifs de la formation

Les objectifs de la formation sont les suivants :

- Former des professionnels et étudiants (Internes en medecine, Master 2 et
doctorants) des champs medico-psychologique, social, éducatif ou juridique

aux modalites de lapproche transculturelle

- De donner loccasion a ces professionnels de questionner leurs outils

theoriques et techniques habituels

- Dapprendre a evaluer lexpérience du contact culturel, de la migration et
leur impact sur celles et ceux qui en font lexpéerience

- Détre sensibilise aux pensees traditionnelles, aux interprétations et aux
dispositifs de soins provenant de la culture d'origine des familles accueillies
dans le contexte reunionnais et plus generalement de 'Ocean Indien

- Dapprendre a accueillir, entendre des familles d'une culture differente de la

sienne ou issues d'une situation de migration

- Acquerir de meilleures connaissances sur les differentes cultures, cultes,
rites, et plus géneralement de lanthropologie de locéan Indien.
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PSYCHOLOGIE CLINIQUE PSYCHOLOGIE CLINIQUE
INTERCULTURELLE ET INTERCULTURELLE ET
TRANSCULTURELLE DE TRANSCULTURELLE DE
L'OCEAN INDIEN L'OCEAN INDIEN

Conditions d'accés aux
formations

- Professionnels et etudiants (Internes
en meédecine, Master 2 et doctorants)
des champs medico-psychologique,
social, educatif ou juridique

+ Niveau Bac + 5 ou Bac + 3 avec
experience professionnelle

La selection se fera a partir dune lettre
de motivation, dun CV et/ou dun
entretien avec un membre de léquipe
pedagogique.

Public concerné

La formation est destinée aux
professionnels et étudiants (Internes
en meédecine, Master 2 et doctorants)
des champs medico-psychologique,
social, educatif ou juridique.

2 600€ (CE")

1400€ (IP)
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Compeétences visées

La formation apport les compétences suivantes :

- Compréhension de lapproche et de la méthodologie du dispositif clinique
transculturel

- Capacité a établir une posture et une pratique professionnelle adéquates
face a un patient/usager en tenant compte de laltérite cuturelle

- Capacité a accompagner un projet de soins, un projet social ou educatif en
milieu interculturel

- Compeétence relationnelle et pratique de lentretien clinique transculturel

Programme

Résumeé des enseignements par parcours

Module 1: Fondements et modéles théoriques (21H)
+ Introduction générale du Diplome Universitaire PCT-OI

- La place des cultures dappartenance dans le contexte professionnel -
Retour sur lexpérience professionnelle des candidats a la formation

- Identité, soin et culture - Relation entre anthropologie et psychologie

+ Introduction a lethnopsychiatrie, la psychologie interculturelle et la
psychologie transculturelle

Module 2 : Religion, cultes, rites et spiritualités (28H)
- Relation profane/sacré

- Histoire et anthropologie des religions

- Le dialogue interreligieux

- Religions, spiritualiteés et croyances dans les societes de locean Indien
(Eglises catholiques et protestantes, Religion malgache, Religion malbare/
tamoule, Islam)

- Les radicalismes et dérives sectaires en sante

Module 3 : Le contexte de La Réunion et des sociétés de l'océan Indien
(31h)

+ Contexte historique du peuplement de lile de La Réunion

- Contexte historique des sociétés de locéan Indien (Madagascar, Comores,
Maurice)

+ Contexte actuel des societés de locean Indien (migration, relations, sante..)
- Systéme de parente des societés de locéan Indien
- Rites autour de la naissance a La Reunion et dans locéan Indien

+ Rites autour de la mort a La Reunion et dans loceéan Indien

Module 4 : Perspective Clinique interculturelle et transculturelle (30H)

- ltinéraire traumatique et initiatique des tradipraticiens a La Réunion

*CE : Convention Employeur ou Prise en charge par organisme | IP : Individuel Payant ou prise en charge France Travail ou Région (hors convention)
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Il sagit d'une formation a vocation
professionnalisante alternant
enseignements academiques et
enseignements professionalisants,
axes sur la pratique.

Il sagit plus precisement de
comprendre lintérét de la prise en
compte de la dimension culturelle
dans un dispositif clinique mais
également dans toute démarche
d'accompagnement social, éducatif
ou juridique.

Les fondements et modéles
theoriques de la psychologie clinique
transcrulturelle sont presentes

avec un ancrage particulier dans

les societes de locean Indien. Pour
ce faire, la formation integre des
enseignements le contexte de La
Réunion et des societés de locean
Indien ainsi que sur les champs

du religieux, des cultes, rites et
spiritualites. Le dispositif clinique
transculturel est présente dans le
detail, tant sur le plan de son histoire
que sur sa mise en ceuvre concrete
au sein de structrues institutionnelles.
La formation propose aux
participants une mise en pratique

et le développement d'une posture
professionnelle.

Lequipe pedagogique comprend
des universitaires (enseignants-
chercheurs de lUniversite) ainsi
que des praticiens (psychologues,
anthropologues..).

(@)
@“ Accessibilite

- Acces aux personnes en situation de
handicap

- Clinique de la Migration et de lexil
- Etudes de cas et pratiques cliniques

- La place de la langue dans la clinique transculturelle : traduction et
mediation socio-culturelle

Module 5 : Le dispositif clinique transculturel (28H)

- Histoire et panorama des dispositifs cliniques transculturels en France et
dans le monde

+ Principes, modalites et acteurs des dispositifs cliniques transculturels
+ Formation a lentretien en situation transculturelle

- Formation a la rencontre avec des patients en situation interculturelle - Jeu
de roles

Module 6 : Mise en pratique et développement d'une posture
professionnelle interculturelle et transculturelle (14H)

- Observation ou entretien avec un tradipraticien

- Reprise clinique des observations ou entretiens avec un tradipraticien
- Stage dans un Dispositif Clinique Transculturel

- Supervision de stage dans un dispositif clinique transculturel

- Méthodologie du mémoire professionnel

- Supervision de mémoire professionnel

Stage
Dans le second semestre du cursus, la formation inclut une observation ou

entretien avec un tradipraticien ainsi qu'un stage au sein d'un Dispositif Clinique
Transculturel.

Dispositifs spécifiques

Non concerne

Modalités d'évaluation

Observation et stage obligatoires

Assiduite

Evaluation :

- Obligation de participation a tous les enseignements
- Rédaction et soutenance d'un meémoire professionnel

- Rédaction d'un rapport de stage et dobservation aupres d'un tradipraticien

Méthodes mobilisées

Les cours auront lieu sur 4 ou 5 semaines entre janvier et decembre 2025.

Horaires : 8h30-12h00 / 13h00-16h30 (7 heures par jour maxi - 35 H de
formation professionnelle)
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